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IL SINDACO

Premesso che negli Enti Locali vige il principio di separazione delle competenze all'interno 

dell'Ente tra organi politici, cui è riservato il potere di indirizzo e di controllo, ed organi 

burocratici, cui spetta l'adozione degli atti di gestione amministrativa, tecnica e finanziaria, 

come sostenuto dall'art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.

Visto l'art.50 co. 10 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., il quale attribuisce al Sindaco il potere di 

nomina dei Responsabili degli uffici e dei servizi;

Considerato che in base all'art. 109 del D.Lgs. n. 267/2000 nei Comuni privi di posizioni 

dirigenziali, i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di 

indirizzo adottati dagli organi politici, possono essere assegnati dal Sindaco, con 

provvedimento motivato, ai Responsabili degli uffici e dei servizi, fatta salva l'applicazione 

dell'art.97 co.4 lett. d) del D.Lgs. n. 267/2000;

Visto l'articolo 107 del D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il nuovo Ordinamento del personale degli Enti Locali sottoscritto il 31/03/1999, come 

modificato dal nuovo C.C.N.L. sottoscritto in data 16/11/2022;

Atteso che il CCNL funzioni locali del 16/11/2022 ha disciplinato gli incarichi di Elevata 

Qualificazione (EQ), prevedendo all’art 19, che, negli enti privi di personale dirigenziale, i 

responsabili delle strutture apicali, secondo l’ordinamento organizzativo dell’ente, sono 

automaticamente individuati come posizioni di lavoro oggetto di incarichi di EQ ai sensi 

dell’art. 19 del CCNL stesso. 

Visto l’art.13 del vigente Regolamento comunale sull’organizzazione degli uffici e dei 

servizi, il quale disciplina le modalità ed i criteri per la nomina quale Responsabile degli uffici 

e dei servizi;

Dato atto che con deliberazione di Giunta comunale n. 56 del 16/04/2025 è stato approvato il 

verbale del nucleo di valutazione di pesatura dei responsabili di settore titolari di incarico di 

E.Q. del Comune di Tribiano;

Considerato che sono in corso gli ultimi incontri finalizzati alla stipula di una convenzione 

con un Comune limitrofo per la gestione in forma associata del servizio di Polizia Locale e 

che, pertanto, si rende necessario assicurare, per il tempo strettamente indispensabile alla 

definizione e sottoscrizione della predetta convenzione, la continuità amministrativa e 

funzionale del servizio medesimo;

Dato atto che l’attribuzione delle funzioni di responsabilità del servizio di Polizia Locale ha 

carattere strettamente temporaneo e transitorio, in attesa:

-. della stipula della convenzione per la gestione associata del servizio di Polizia Locale;

-. nonché dell’individuazione del Comandante di Polizia Locale cui attribuire la responsabilità 

del settore nell’ambito dell’organizzazione convenzionata;

Ritenuto, per quanto sopra esposto, al fine di garantire il regolare funzionamento del servizio 



e il rispetto dei principi di buon andamento, efficacia ed economicità dell’azione 

amministrativa, di attribuire ad interim le funzioni di Responsabile del Servizio di Polizia 

Locale al Segretario comunale Dott. Davide Costa, nominato con Decreto del Sindaco n. 

2/2026, limitatamente al periodo necessario alla conclusione del procedimento di 

convenzionamento e alla successiva individuazione del Comandante di Polizia Locale cui 

conferire la responsabilità del settore convenzionato.

Visto il bilancio di previsione 2026-2028, regolarmente approvato con Delibera di Consiglio 

Comunale n. 49 del 15/12/2025;

Acquisita l'autocertificazione relativa all'assenza di cause di incompatibilità ed inconferibilità.

DECRETA

1. di attribuire, per le ragioni espresse in narrativa, ad interim e a titolo temporaneo, al 

Segretario comunale Dott. Davide Costa le funzioni di Responsabile del Servizio di 

Polizia Locale, al fine di garantire la continuità amministrativa e funzionale del 

servizio;

2. di stabilire che il presente incarico ha carattere strettamente transitorio ed è conferito 

fino alla stipula della nuova convenzione per la gestione in forma associata del 

servizio di Polizia Locale e, comunque, fino all’individuazione del Comandante di 

Polizia Locale cui attribuire la responsabilità del settore nell’ambito 

dell’organizzazione convenzionata;

3. di dare atto che l’attribuzione delle funzioni di cui al presente decreto non comporta la 

costituzione di un incarico dirigenziale stabile né l’alterazione dell’assetto 

organizzativo dell’Ente, permanendo la natura temporanea e straordinaria dell’incarico 

medesimo;

4. Di dare atto che l'incarico potrà essere revocato in caso di inosservanza delle direttive 

del Sindaco, della Giunta o in caso di mancato raggiungimento degli obiettivi 

assegnati o per responsabilità particolarmente grave o reiterata e negli altri casi 

disciplinati dal CCNL;

5. Di trasmettere copia del presente al Responsabile dell'area personale per l'adozione 

degli atti connessi e consequenziali;

6. Di pubblicare il presente provvedimento in Amministrazione Trasparente — Posizioni 

Organizzative ai sensi del D.Lgs.33/2013.


